Sindikat Klini¢nega centra Ljubljana, ki ga zastopa prim. Matija Cevc, dr.med. (v nadaljevanju sindikat)

in

Univerzitetni Kliniéni center Ljubljana, Zaloka cesta 2, 1000 Ljubljana, ki ga zastopa generalni direktor
mag. Simon Vrhunec (v nadaljevanju UKC Ljubljana)

skleneta

DOGOVOR O ZAKLJUCKU STAVKE V ODDELKIH INTENZIVNIH TERAPIJ I

1.

Sindikat KC in UKC Ljubljana ugotavljata:

- da se je na podlagi sklepa sindikata dne 27.10.2011 zagela stavka v oddelkih intenzivnih terapij Ill,

- da sta se stavkovni odbor sindikata in pogajalska skupina UKC Ljubljana od napovedi stavke dalje in
ves Cas stavke redno sestajala in poskusala sporazumno resiti nastali spor,

- da je Vlada RS dne 27.10.2011 sprejela Aneks h Kolektivni pogodbi za zaposlene v zdravstveni negi o
ureditvi delovnih mest in pla€ v skupini E3 za srednje medicinske sestre, ki izvajajo tudi aktivnosti in
kompetence diplomiranih medicinskih sester, ki bo predmet pogajanj med reprezentativnimi sindikati v
dejavnosti zdravstva in Vlado RS,

- da je Vlada RS dne 3.11.2011 razveljavila prve tri tocke I. tocke odloébe Ministrstva za zdravje Stevilka
0600-49/2010/7 z dne 17. 11. 2010.

2

Sindikat KC in UKC Ljubljana se dogovorita:
- da se zdnem 3.11.2011 ob 17.00 uri stavka v oddelkih intenzivnih terapij Il zakljugi,

- da UKC Ljubljana izvede poracun pla¢ od avgusta 2011 dalje v skladu s prvo stavkovno zahtevo
najkasneje ob izplailu place za mesec november 2011 (na obeh delovnih mestih uposteva dosezena
napredovanja do dneva prevedbe - 2. odst. 49. c. Elena ZSPJS) in da v skladu z drugo stavkovno
zahtevo tudi v naprej izplatuje place v skladu z zakonom, kolektivnimi pogodbami in s sklenjenimi
pogodbami o zaposlitvi,

- da si bosta obe strani prizadevali za uveljavitev sistemske resitve, ki bo uredila tudi status zaposlenih,
ki opravijajo bolj zahtevna dela glede na svoje pogodbe o zaposlitvi. UKC Ljubljana se zaveze, dabo v
skladu s tretjo stavkovno zahtevo z zaposlenimi, ki opravijajo bolj zahtevna dela glede na svoje
pogodbe o zaposlitvi, po uveljavitvi sistemske resitve sklenil ustrezne pogodbe o zaposlitviin s tem
dokon¢no uredil njihov delovno-pravni status,

- da bo UKC Ljubljana na Ministrstvo za zdravje skladno s éetrto stavkovno zahtevo naslovil vioge za

soglasje za razporeditev v visji placni razred po 2. odstavku 19. ¢lena ZSPJS za diplomirane medicinske
sestre v enotah intenzivne terapije Il in za zaposlene po prej$nii alineji tega sporazuma, \
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- UKC Ljubljana se zaveze, da tudi v bodo¢e ne bo samovoljno posegal v pravice iz sklenjenih pogodb o
zaposlitvi,

- da bo UKC Ljubljana glede na dejstvo, da so stavkajoéi tudi v Easu stavke opravljali delo, stavkajo¢im
za Cas stavke izplaCal placo skladno s sklenjenimi pogodbami o zaposlitvi,

- da bosta Sindikat KC in UKCL v naslednjih Sestih mesecih zagotavljala konstruktivno in mirno okolje
za razreSitev problematike, ki je bila povod za stavko,

- da obe strani po preteku 6 mesecev skupno preverita izvajanje tega sporazuma.
Ta dogovor je sklenjen, ko ga podpieta zastopnika Sindikata KC in UKC Ljubljana.

V Ljubljani, 3. novembra 2011

Sindikat KC UKC Ljubljana
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