DOGOVOR O UKREPIH NA PODROCJU PLAC IN DRUGIH PREJEMKOV V
JAVNEM SEKTORJU ZA LETI 2011 IN 2012

Vlada Republike Slovenije in reprezentativni siradijavnega sektorja soglasajo:

1. Javni usluzbenci zasno v letih 2011 in 2012 ne napredujejo v visipi razred ali v
viSji naziv, razen v primerih, ko je pridobitev M@§a naziva pogoj za opravljanje dela na
delovnem mestu. Napredovalno obdobje za prvo napesge po obdobju zamrznitve
napredovanja v visji ptai razred ali viSji naziv se bo podaljSalo za 2 l&Enak ukrep Vlada
RS nértuje tudi za pravosodne funkcionarje.

2. Obdobje, v katerem javnim usluzbencem ne pripatigld&e za redno delovno uspesnost,
se od novembra 2011 podalj5a do novembra 2012.

3. Omejitev viSine izpléila delovne uspesnosti iz naslova péaeega obsega dela, ki velja
za obdobje od decembra 2009 do decembra 2011,tudijzaa obdobje od decembra 2011 do
novembra 2012.

4. Odprava tretje irtetrtecetrtine nesorazmerij v osnovnih o se izvede s 1. oktobrom v
dveh zaporednih letih, ki sledita letu, v katere@alma rast bruto druzbenega proizvoda
preseze 3%. Peti odstavek Sena KPJS, ki doka moZnost potainov zneskov tretje in
Cetrtecetrtine odprave nesorazmerij v osnovnihépla secrta. Vlada Republike Slovenije se
zaveze, da bo rok dokdéme odprave nesorazmerij v osnhovnih ¢ala za funkcionarje
uskladila z rokom dokame odprave nesorazmerij v osnovnihépla ki bo veljal za javne
usluzbence.

5. Crta se drugi odstavek 8lena Aneksa &t. 2 h KPJS, ki dédouskladitev osnovnih plas
januarju 2011.

6. Splodna uskladitev osnovnih plase v letu 2011 ne izved&e dejanska rast cen
Zivljenjskih potreb&in v Republiki Sloveniji od decembra 2010 do deceanP011 preseze
2,5%, se osnovne @av januarju 2012 uskladijo za nastalo razliko a&do.

7. SploSna uskladitev osnovnih plaa leto 2012 se dalov roku iz 5.¢lena ZSPJS.

8. Regres za letni dopust se v letih 2011 in 2012aézpv viSini 692 EUR in se izpta pri
plti za mesec april 2011 in april 2012. Vlada RepubliRlovenije se zaveZze, da bo
predlagala zakonsko reSitev, ki bi zagotovila, fdakcionarji v letih 2011 in 2012 glede
regresa ne bodo v ugodnejSem polozaju kot javozbgnci.

9. Vlada Republike Slovenije se zavezuje, da zmargSatgvila zaposlenih v javnem
sektorju do vkljgno leta 2013 ne bo preseglo 1% na letni ravni odpsk&ga Stevila
zaposlenih v javhem sektorju.

10.Do konca leta 2011 se zakljjo poganja in usklajevanja o odpravi pomanjkljitios
novega plénega sistema in sicer usklajevanja sprememb zakpsdki se nanasajo zlasti na
napredovanje, delovno uspeSnost in nedoseganjesvzat® izobrazbe ter pogajanja o
spremembah uvrstitev delovnih mest in nazivov Wiparazrede v KPJS in panoznih



kolektivnih pogodbah, vklgno z odpravo pomanjkljivosti, dogovorjene v Dogavoo
ukrepih na podrgu plat v javnem sektorju zaradi spremenjenih makroekokdnmrazmer za
obdobje 2009 in 2010 z dne 24.2.2009.
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